CRITERI DI VALUTAZIONE BANDO SECS P/01, SEC S/01 - FC

Per la valutazione comparativa dei candidati, la Commissione giudicatrice dispone di cento punti
di cui cinquanta sono riservati ai titoli e cinquanta sono riservati al colloquio.

| cinquanta punti riservati ai titoli sono ripartiti sulla base di specifici criteri definiti nella tabella di

seguito riportata:

TiToLo PUNTEGGIO
Voto di laurea magistrale Fino a punti 5
Conseguimento del dottorato di ricerca Fino a punti 5

Attinenza dell’attivita di ricerca svolta dal | Fino a punti 10
candidato al tema di ricerca del bando

Pubblicazioni Fino a punti 15 (di cui 10 relativi alla
collocazione editoriale e all'originalita e 5
relativi all'attinenza delle tematiche trattate a
quelle del progetto)

Borse di studio, contratti o incarichi per lo | Fino a punti 10
svolgimento di attivita di ricerca in
Italia/estero

Partecipazione a convegni come relatore | Fino a punti 5
sul tema oggetto dellattivita di ricerca

Il colloquio vertera sulla produzione scientifica del candidato e si articolera come segue:

ARTICOLAZIONE DEL COLLOQUIO ORALE PUNTEGGIO
Discussione sulla produzione Fino a punti 20
scientifica

Discussione sul tema oggetto Fino a punti 20

dell’assegno di ricerca

Prova di lingua inglese Fino a punti 10




